PASIRENKAMASIS DALYKAS “"KARJEROS PLANAVIMAS”
SKIRTA 3 -4 KLASEI

Tikslas — suteikti mokiniams Ziniy apie karjeros planavima ir jos plétote. Ugdyti
gebéjima tinkamai ir teisingai reprezentuoti save, iSryskinti savo kompetencijas,
I ugdyti teisingq poziiirj | darbg, profesiniy vertybiy ugdymasi.

Programos apimtis — 70 va. (dveji mokslo metai)

Programa sudaryta atsizvelgiant j karjeros planavimo zZiniy bitinuma Siandieninéje
visuomenéje.

Programa grindziama aktyvia, savarankiSka mokiniy veikla, skatinancia mastyti ir veikti.

Mokymas ir mokymasis orientuotas j individualiy mokinio savybiy ir jgtudziy ugdyma.

Darbas organizuojamas remiantis praktiSkumo ir aktualumo principais, teorija jtvirtinama
praktiniuose uzsiémimuose.

Moksleiviai vertinami pusmecio pabaigoje - jskaita. Atsiskaitymas uz “Karjeros planavimo”
kursg — mokinio parengtas asmeninis kompetencijos portfelis, CV, motyvacinis laiskas ir
pokalbio su tariamu darbdaviu vaidybinés situacijos analize.

Mokiniai susipazins su darbo paieska, kaip planingy, sistemingai
vykdomy veiksmy sistema, gebés rinkti, analizuoti ir sisteminti

informacijg. Gebés tinkamai reprezentuoti save.

Mokytoja Ingrida Saunoriené
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